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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

        ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

1.1. Область применения программы 

  

Рабочая программа производственной практики (далее программа) – 

является частью основной профессиональной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.04   Коммерция (по 

отраслям) базовой подготовки в части освоения основного вида 

деятельности Организация и управление торгово-сбытовой 

деятельностью и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

 

1. Участвовать в установлении контактов с деловыми партнерами, 

заключать договора и контролировать их выполнение, предъявлять 

претензии и санкции. 

2. На своем участке работы управлять товарными запасами и потоками, 

организовывать работу на складе, размещать товарные запасы на 

хранение.  

3. Принимать товары по количеству и качеству. 

4. Идентифицировать вид, класс и тип организаций розничной и оптовой 

торговли. 

5. Оказывать основные и дополнительные услуги оптовой и розничной 

торговли. 

6. Участвовать в работе по подготовке организации к добровольной 

сертификации услуг. 

7. Применять в коммерческой деятельности методы, средства и приемы 

менеджмента, делового и управленческого общения. 

8. Использовать основные методы и приемы статистики для решения 

практических задач коммерческой деятельности, определять 

статистические величины, показатели вариации и индексы. 

9. Применять логистические системы, а также приемы и методы 

закупочной и коммерческой логистики, обеспечивающие рациональное 

перемещение материальных потоков. 

10. Эксплуатировать торгово-технологическое оборудование. 

 

 

1.2. Цели и задачи программы – требования к результатам освоения 

С целью овладения указанным видом деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся 

в ходе  производственной практики должен: 

  

       иметь практический опыт: 

✓ приемки товаров по количеству и качеству; 

✓ составления договоров; 

✓ установления коммерческих связей; 

✓ соблюдения правил торговли; 
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✓ выполнения технологических операций по подготовке товаров к 

продаже, их выкладке и реализации; 

✓ эксплуатации оборудования в соответствии с назначением и 

соблюдение правил охраны труда; 

 

 уметь: 

✓ устанавливать коммерческие связи, заключать договора и 

контролировать их выполнение; 

✓ управлять товарными запасами и потоками; 

✓ обеспечивать товародвижение и принимать товары по количеству и 

качеству; 

✓ оказывать услуги розничной торговли с соблюдением Правил 

торговли,  

действующего законодательства, санитарно-эпидемиологических 

требований к организациям розничной торговли; 

✓ устанавливать вид и тип организаций розничной и оптовой торговли; 

✓ эксплуатировать торгово-технологическое оборудование; 

✓ применять правила охраны труда, экстренные способы оказания 

помощи пострадавшим, использовать противопожарную технику; 

 

     знать: 

✓ составные элементы коммерческой деятельности: цели, задачи, 

принципы, объекты, субъекты, виды коммерческой деятельности; 

✓ государственное регулирование коммерческой деятельности; 

инфраструктуру, средства, методы, инновации в коммерции; 

✓ организацию торговли в организациях оптовой и розничной торговли, 

их классификацию; 

✓ услуги оптовой и розничной торговли: основные и дополнительные; 

✓ правила торговли; 

✓ классификацию торгово-технологического оборудования, правила его 

эксплуатации; 

✓ организационные и правовые нормы охраны труда; 

✓ причины возникновения, способы предупреждения 

производственного травматизма и профзаболеваемости, принимаемые 

меры при их возникновении; технику безопасности условий труда, 

пожарную безопасность. 

 

 

1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

производственной практики – 72 часа. 

Итоговая аттестация по практике в форме дифференцированного зачета. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

 

          Результатом освоения программы практики является овладение 

обучающимися видом деятельности (ВД) Организация и управление 

торгово-сбытовой деятельностью, в том числе профессиональными (ПК) 

и общими (ОК) компетенциями: 

 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 12. Соблюдать действующее законодательство и обязательные 

требования нормативных документов, а также требования стандартов, 

технических условий.  

  

профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 1.1. Участвовать в установлении контактов с деловыми партнерами, 

заключать договора и контролировать их выполнение, предъявлять 

претензии и санкции. 

ПК 1.2. На своем участке работы управлять товарными запасами и 

потоками, организовывать работу на складе, размещать товарные запасы на 

хранение. 

ПК 1.3. Принимать товары по количеству и качеству. 

ПК 1.4. Идентифицировать вид, класс и тип организаций розничной и 

оптовой торговли. 

ПК 1.5. Оказывать основные и дополнительные услуги оптовой и розничной 

торговли. 

ПК 1.6. Участвовать в работе по подготовке организации к добровольной 

сертификации услуг. 

ПК 1.7. Применять в коммерческой деятельности методы, средства и 

приемы менеджмента, делового и управленческого общения. 

ПК 1.8. Использовать основные методы и приемы статистики для решения 

практических задач коммерческой деятельности, определять статистические 

величины, показатели вариации и индексы. 
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ПК 1.9. Применять логистические системы, а также приемы и методы 

закупочной и коммерческой логистики, обеспечивающие рациональное 

перемещение материальных потоков. 

ПК 1.10. Эксплуатировать торгово-технологическое оборудование. 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ  

 

3.1. Тематический план  
 

 
 

 

Коды 

профессиональных 

компетенций 

Наименования 

профессиональных модулей 

Всего 

часов 

 
Распределение часов по семестрам 

   1 2 3 4 5 6 

ПК1.1-ПК 1.10 

ПМ. 01 Организация и 

управление торгово-сбытовой 

деятельностью  

72     72  

 Всего: 72     72  
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3.2 Содержание программы производственной практики 

 
Наименование разделов 

и тем 

Содержание  Количество 

часов 

 

1 2 3 
 

Ознакомление с 

коммерческой 

службой торговой 

(сбытовой) 

организации 

Инструктаж о прохождении практики (месте, сроках и др.). 

Изучение деятельности коммерческой службы организации (отделов сбыта, закупок, 

маркетинга и др.): их целей, задач, структуры, должностных характеристик (инструкций), 

организации взаимодействия с другими структурными подразделениями. 

6 

Ознакомление с дополнительными коммерческими услугами организации: 

информационными, консультативными, посредническими. 

Анализ состояния культуры обслуживания покупателей, характера записей в Книге 

отзывов и предложений, действенности применяемых мер по заявлениям покупателе 

6 

Установление 

коммерческих 

связей 

Выявление перечня основных поставщиков организации. Определение характера 

коммерческих связей с поставщиками. Установление фактического порядка поставки товаров 

и характера оплаты. Выявление методов стимулирования торговой организации 

поставщиками 

6 

Ознакомление с 

порядком 

заключения 

хозяйственных 

договоров и участие в 

их составлении 

Ознакомление с порядком заключения хозяйственных договоров. Выявление количества 

заключенных договоров купли-продажи или поставки товаров, суммы закупки в целом и по 

отдельным поставщикам. Изучение порядка работы с поставщиками товаров, 

документального оформления договорных отношений. Установление зависимости между 

ценой, качеством, спросом и конкурентоспособностью товаров, гибкости цен и рыночной 

конъюнктуры. Выявление возможных критериев выбора поставщиков. Участие в 

заключении договоров. Анализ заключенных договоров. Изучение договорной переписки. 

Анализ и выводы о соответствии ее содержания требованиям законодательных и 

нормативных актов. Изучение организации, порядка и сроков заключения договоров-

поставки, купли-продажи (контрактов, сделок, закупочных актов и др.). Изучение 

организации заключения договоров на посреднические услуги и информационно-справочные 

услуги. Ознакомление с основными и дополнительными услугами оптовой организации. 

Выявление количества заключенных договоров. Установление их удельного веса в общем 

объеме товарооборота. Результат оформить в таблицу.  

6 
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Анализ состояния оперативного учета и контроля выполнения договоров-поставки. 

Проведение выборочного контроля объемов поступления товаров в соответствии с 

заключенными договорами, а также соблюдение обязательств по качеству, количеству 

товаров, срокам поставки. Установление соответствия заключенных договоров требованиям 

Гражданского кодекса РФ. Участие в оформлении торговых договоров (сделок, контрактов, 

договоров поставки, купли-продажи). 

 

6 

Приобретение умений 

осуществления 

технологических 

процессов на складе 

оптовой (сбытовой 

или 

розничной) торговой 

организации 

Изучение характеристик сбытовой, оптовой или розничной торговой организации: вид и 

сферу деятельности, тип здания и склада, организационно-правовую форму собственности, 

специализацию. Ознакомление с устройством склада: составом помещений, общей и 

полезной складской площадью, емкостью, технической оснащенностью, соблюдением правил 

размещения товаров, охраной склада, охраной труда, противопожарной безопасностью. 

Составление схемы планировки предприятия. Дать заключение об эффективности 

использования полезной площади и емкости предприятия. Изучение технологического 

процесса работы склада, составление схемы технологического процесса. Принять участие в 

осуществлении технологических процессов на складе. Анализ  состояния технического 

оснащения и эффективности использования оборудования и инвентаря. Сделать вывод о 

соблюдении правил охраны труда и техники безопасности. 

 

 

6 

Ознакомление с формами товароснабжения торгового предприятия. 

Ознакомление с транспортным обеспечением предприятия, формами перевозки, 

договорами, критериями выбора транспортных средств, их санитарным состоянием. 

Ознакомление с порядком приемки товаров от органов транспорта, его соблюдением, а также 

наличием претензий к органам транспорта от торговых организаций. Ознакомление с 

порядком составления и согласования графиков завоза товаров (проследить за их 

соблюдением, выявить причины несоблюдения). 

 

 

6 

Участие в приемке товаров, тары по количеству и качеству от различных поставщиков (в том 

числе от индивидуальных предпринимателей) и ее документальном оформлении. 

Установление соответствия фактически проводимых проверок требованиям инструкции по 

приемке и Гражданскому кодексу РФ. 

Ознакомление с товарно-сопроводительными документами, правильностью их заполнения. 

Составление телефонограммы (телеграммы) поставщику при расхождении в количестве и 

качестве товаров и тары; заявки в организации, осуществляющие проведение товарных 

зкспертиз (по возможности), двустороннего акта приемки товаров; акта отбора образцов; акта 

закупки товаров от частных лиц. 

6 
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Приобретение 

опыта работы по 

размещению 

товаров на складе или 

в торговом зале и  

подготовке их к 

продаже 

Проанализировать правильность заполнения технических документов на товарную партию 

(паспорта, марки и др.) для внутрискладского учета. 

Участие в размещении товаров на хранение. Проверка соблюдения принципов 

(безопасности, эффективности, совместимости) и правил (товарного соседства, 

рационального использования складских площадей и др.) при размещении товаров. 

предприятие. 

6 

 

 

 

 

 

 

Ознакомление с операциями предреализационной товарной обработки перед отпуском 

товаров (сортировка, комплектация, формирование товарной партии, упаковывание и др.). 

Участие в сортировке, комплектации и упаковывании товаров. 

Ознакомление с организацией работ по отпуску и отгрузке товаров со склада, порядком 

отпуска товаров по телефонным и письменным заявкам (копии документов приложить к 

отчету). Знакомство с организацией подготовки товаров к отпуску в розничное торговое 

предприятие. 

6 

Изучение состояния 

государственного, 

производственного и 

внутрифирменного 

контроля 

Ознакомление с порядком проведения государственного контроля (надзора) за 

соблюдением обязательных требований, технических регламентов, Правил торговли, 

Федеральных законов «О защите прав потребителей», «О техническом регулировании». 

Ознакомление с актами проверки и работой по выполнению предписаний инспекторов, 

соблюдением требований ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей при проведении государственного и муниципального контроля (надзора)» 

(от 29.12.2008 № 296-ФЗ). Обратите внимание, какие требования нормативных документов 

проверялись и указаны в акте государственным инспектором: обязательные или на 

добровольной основе.  

Ознакомление с порядком проведения производственного и внутрифирменного контроля за 

формированием ассортимента, обеспечением надлежащего качества и сохраняемости 

товаров, бесперебойного снабжения предприятия товарами, за работой персонала.  

6 

 

 Дифференцированный зачет 6 

                                                                                                          Итого: 72 часа 
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УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
 

Требования к документации, необходимой для проведения практики: 

Для проведения производственной практики (по профилю специальности) в 

колледже разработана следующая документация: 

− рабочая программа производственной практики (по профилю специальности); 

− график посещений и консультаций за выполнением студентами программы 

производственной практики;  

− договоры с предприятиями по проведению практики; 

− приказ о распределении студентов по базам практики. 

 

4.1. Требования к материально-техническому обеспечению: 

Реализация производственной практики в рамках профессионального 

модуля предполагает наличие базы практики (предприятие розничной 

торговли). Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета - стенды, 

компьютеры. 

Технические средства обучения: контрольно-кассовая техника. 

Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест: 

контрольно-кассовые машины, весы, фасовочное оборудование и др., 

торгово-технологическое оборудование в соответствии со специализацией 

торговой организации. 

В качестве баз производственной практики должны быть выбраны 

предприятия, отвечающие следующим требованиям: 

• соответствовать данной специальности и виду практики; 

• иметь сферы деятельности, предусмотренные программой практики; 

• располагать квалифицированными кадрами для руководства практикой 

студентов.  

 

4.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основные источники:  

Федеральные законы и постановления Правительства: 

1. Конституция Российской Федерации (основной закон) Трудовой Кодекс 

Российской Федерации Гражданский кодекс Российской Федерации ч.1 и 2 

2. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях 

3. «О защите прав потребителей» от 7 февраля 1992 г. № 2300-1 (в редакции 

Федерального закона от 17 декабря 1999 г., ФЗ-212, с измен, и доп. 

2000,2002,2004,2005, 2007,2009 гг.). 

4. «Об основах государственного регулирования торговой деятельности в 

Российской Федерации» от 28 декабря 2009 г., ФЗ-№ 381. 

5. ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения» № 52-ФЗ от 

30.03.1999 (с измен, от 2001,2003,2005,2006,2007, 2008гг.) 
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6. ФЗ «О пожарной безопасности» № 69-ФЗ от 21.12.94 (с измен, от 1995, 1996, 

1998,2000-2010гг.) 

7. ФЗ «О применении контрольно-кассовой техники при осуществлении 

наличных денежных расчетов и (или) расчетов с использованием платежных 

карт», № 54-ФЗ от 22.05.2003 (с измен, от 3 июня, 17 июля 2009 г., 27 июля 

2010 г.) 

8. «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при 

осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального 

контроля от 26 декабря 2008 г., ФЗ-№ 294 (с изм. От 2009г.). 

9. «Об утверждении Правил продажи отдельных видов товаров, перечня 

товаров длительного пользования, на которые не распространяется требование 

покупателя о безвозмездном предоставлении ему на период ремонта или 

замены аналогичного товара, и перечня непродовольственных товаров 

надлежащего качества, не подлежащих возврату или обмену на аналогичный 

товар других размера, формы, габарита, фасона, расцветки или комплектации» 

от 19 января 1998 г. № 55 (в ред. Постановлений Правительства РФ от 

20.10.1998 N 1222, от 02.10.1999 N 1104, от 06.02.2002 N 81 (ред. 23.05.2006), от 

12.07.2003 N 421, от 01.02.2005 N 49, от 08.02.2006 N 80, от 27.03.2007 № 185, 

от 27.01.2009); 

10. Инструкция о порядке приемки продукции производственно- технического 

назначения и товаров народного потребления по количеству. Утв. 

Постановлением Государственного арбитража при Совета Министров 

СССРот15.06.65г№П-6 

11. Инструкция о порядке приемки продукции производственно- технического 

назначения и товаров народного потребления по качеству (с дополнениями и 

изменениями, снесенными постановлениями Госарбитража СССР от 29.12.73г. 

№ 81 и от 14.11.74г8 № 98.) Утв. Постановлением Госарбитража при Совета 

Министров СССР от 25.04.66г. № П-7 

12. Транспортный устав железных дорог Российской Федерации от 08.01.98 № 

2-ФЗ (с измен, от 06.07.2001) 

13. Кодекс внутреннего водного транспорта Российской Федерации от 

07.03.2001 № 24-ФЗ (в ред. Федеральных законов от 05.04.2003 N 43-ФЗ, от 

30.06.2003 N 86-ФЗ, от 29.06.2004 N 58-ФЗ, от 04.12.2006 N 201-ФЗ, от 

18.12.2006 N 232-ФЗ, от 26.06.2007 N 118-ФЗ) 

14. Постановление Министерства труда и социального развития Российской 

Федерации «Об утверждении методических рекомендаций по проведению 

государственной экспертизы условий труда при лицензировании отдельных 

видов деятельности» № 53 от 02.07.2001 

15. СП 2.3.6.-1066-01 Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям торговли и обороту в них продовольственного сырья и пищевых 

продуктов 

Стандарты: 

1. ГОСТ Р51303-99. Торговля: термины и определения.. ГОСТ Р 51304- 

2009. Услуги розничной торговли: Общие требования. ГОСТ Р 51305- 

2009.Розничная торговля: Требования к обслуживающему персоналу. 
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2. ГОСТ Р 51773-2001. Розничная торговля: Классификация предприятий. 

3. Памбухчиянц О.В. Организация и технология коммерческой 

деятельности. Учебник для ссузов. 5 изд., перераб. и доп. - М.: ИТК «Дашков и 

К», 2017 

4. Панкратов Ф.Г., Солдатова Н.Ф. Коммерческая деятельность: Учебник, 12-е 

изд., перераб. и доп. - М.: ИТК «Дашков и К», 2016 

5. Панкратов Ф.Г. Практикум по коммерческой деятельности . - М.: ИД 

«Дашков и К», 2016 

6. Баринов В.А. Внешнеэкономическая деятельность: Учебник - 2-е изд.,испр. - 

("Профессиональное образование") - М.: Инфра-М, 2010 

7. Сайткулов Н.Н. Техническое оснащение торговых организаций. Учебное 

пособие. - М.: Деловая литература, 2013 

8. Владимирова Л.П. Организация, нормирование и оплата труда на 

предприятиях отрасли. Торговля: Учебник, 3-е изд. - М.: ИТД «Дашков и К», 

2009 

Дополнительные источники: 

1. Дашков Л.П., Памбухчиянц В.К. Коммерция и технология торговли. -М.: 

ИТК «Дашков и К», 2016 

3. Л.П.Дашков, В.К.Памбухчиянц. Организация, технология и проектирование 

торговых предприятий: Учебник, 9-е изд., перераб. и доп. - М.: ИТК «Дашков и 

К», 2010 

Журналы: 

Современная торговля, Российская торговля, Коммерческий вестник, 

Управление сбытом, Управление продажами. 

4. базы данных, информационно-справочные и поисковые системы: 

5. http:/ www. budgetrf. ru - Мониторинг экономических показателей; 

6. http:/ www. businesspress.ru - Деловая пресса; 

7. http:/ www. garant.ru - Гарант, 

8. Справочно-правовая система «Кодекс» «Эксперт-Торговля»; 

9. Информационно-справочная система «Консультант Плюс»; 

10. http:/ www. nta -rus. ru - Национальная торговая ассоциация; 

11. http:/ www. rbc. ru - РосБизнесКонсалтинг (материалы аналитического и 

обзорного характера); 

12. http:/ www. rtpress. ru - Российская торговля 

13. http://www.ohr.econavt.ru - Инструкции и учебные фильмы по охране труда 
 

 

4.3. Общие требования к организации процесса производственной 

практики 

         Обязательным условием допуска к производственной практике в рамках 

профессионального модуля «Организация и управление торгово-сбытовой 

деятельностью» является освоение учебной практики для получения первичных 

профессиональных навыков в рамках профессионального модуля «Управление 

ассортиментом, оценка качества и обеспечение сохраняемости товаров». 
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Производственная практика должна проводиться в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся. 

Медицинские ограничения регламентированы Перечнем медицинских 

противопоказаний Министерства здравоохранения Российской Федерации.  

Освоение программы практики базируется на изучении 

общепрофессиональных дисциплин: «Безопасность жизнедеятельности», 

«Информационные технологии в профессиональной деятельности», 

«Экономика организации», «Статистика», «Менеджмент (в торговле)», 

«Правовое обеспечение профессиональной деятельности», Логистика», 

«Бухгалтерский учет», «Стандартизация, метрология и подтверждение 

соответствия»; междисциплинарных курсов: «Теоретические основы 

товароведения», «Товароведение продовольственных и непродовольственных 

товаров». 

 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Реализация основной профессиональной образовательной программы по 

специальности Коммерция (в торговле) обеспечивается педагогическими 

кадрами, имеющими высшее образование, соответствующее профилю, 

имеющими профессиональный опыт и повышение квалификации (1 раз в 3 года 

– стажировка в лучших торговых предприятиях города Калининграда).  

 

 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих 

руководство практикой: 

- инженерно-педагогический состав: дипломированные специалисты с высшим 

профессиональным образованием экономического профиля – преподаватели 

дисциплин «Организация коммерческой деятельности», «Организация 

торговли», «Техническое оснащение отрасли»; 

- опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной 

сферы. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ 

ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 
Результаты  

(освоенные профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки  

Принимать товары по количеству 

и качеству 

Количество принимаемого 

товара 

Органолептические показатели 

Оценка правильности 

выполнения практической 

работы 

Эксплуатировать торгово- 

технологическое оборудование 

Количество выполненных 

операций на ККТ. 

Быстрота и точность их 

выполнения. 

Наблюдение 

Тестирование 

Оценка 

правильности выполнения 

операций на ККТ 

Классифицировать товары, 

идентифицировать их 

ассортиментную 

принадлежность, оценивать 

качество, диагностировать 

дефекты, определять градации 

качества 

Показатели ассортиментной 

идентификации 

Показатели качества товаров 

Признаки дефектов и градаций 

качества 

Тестирование  

Оценка 

выполняемых на практике 

работ 

Контролировать условия и 

сроки хранения и 

транспортирования товаров, 

обеспечивать их сохраняемость, 

проверять соблюдение 

требований к оформлению 

сопроводительных документов 

Показатели климатического и 

санитарно-гигиенического 

режима хранения и 

транспортирования 

Сроки хранения и 

транспортирования 

Реквизиты 

товаросопроводительных 

документов 

Проверка правильности 

решения ситуационных 

задач и оформления 

накладных 

Обеспечивать соблюдение 

санитарно-эпидемиологических 

требований к товарам и 

упаковке, оценивать качество 

процессов в соответствии с 

установленными требованиями 

Санитарно- 

эпидемиологические 

(гигиенические) показатели 

качества и безопасности 

товаров, упаковки и процессов 

Оценка правильности 

выполнения практических 

заданий и решения 

ситуационных задач 

Участвовать в установлении 

контактов с деловыми 

партнерами, заключать 

договора и контролировать их 

выполнение, предъявлять 

претензии и санкции. 

Показатели ассортиментной 

идентификации 

Показатели качества товаров 

Признаки дефектов и градаций 

качества 

Тестирование Оценка 

выполняемых на практике 

работ 

На своем участке работы Тесты 

управлять товарными запасами 

и потоками, организовывать 

работу на складе, размещать 

товарные запасы на хранение 

Оценка правильности 

выполнения практических 

заданий и решения 

ситуационных задач 

Текущий 

контроль за выполнением 

практических заданий и 

решением ситуационных 

задач 

Принимать товары по 

количеству и качеству 

Оценка эффективности 

управления товарными 

запасами.  

Текущий контроль за 

результатами приемки по 

количеству и качеству. 

Проверка отчетов по 
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практике 

Идентифицировать вид. класс и 

тип организаций розничной и 

оптовой торговли. 

Идентифицирующие 

показатели вида, класса и типа 

организаций розничной и 

оптовой торговли 

Текущий контроль за 

выполнением 

практических заданий. 

Оценка правильности 

решения ситуационных 

задач. 

Проверка отчета по 

 Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных 

компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 
Результаты  

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки  

ОК1.Понимать сущность и 

социальную значимость своей 

будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес. 

Демонстрация интереса к 

будущей специальности 

Интерпретация 

результатов наблюдений за 

деятельностью студентов в 

процессе обучения 

ОК2.Организовывать 

собственную деятельность, 

выбирать типовые методы и 

способы выполнения 

профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и 

качество. 

Рациональная организация 

собственной деятельности, 

демонстрация правильного 

выбора типовых методов и 

способов выполнения 

профессиональных задач, 

способности анализа их 

эффективности и качества 

Экспертная оценка 

рационального выполнения 

практических заданий, 

анализа их результатов 

ОК3.Принимать решения в 

стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них 

ответственность. 

Демонстрация решения 

стандартных и нестандартных 

профессиональных задач в 

области  организации и 

проведении экономической и 

маркетинговой  деятельности 

 

Интерпретация 

результатов наблюдений за 

деятельностью студентов в 

процессе обучения 

ОК4.Осуществлять поиск и 

использование информации, 

необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных 

задач, профессионального и 

личностного развития. 

 Эффективный поиск 

необходимой информации 

- Использование различных 

источников информации, 

включая электронные 

Экспертная оценка 

содержания и 

правильности оформления 

реферативных и курсовых 

работ 

ОК6.Работать в коллективе и в 

команде, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, 

потребителями. 

Взаимодействие со студентами, 

преподавателями, 

администрацией 

Экспертная оценка и 

наблюдение при 

выполнении работ на 

учебной и 

производственной 

практике, на теоретических 

занятиях 

ОК7. Самостоятельно определять 

задачи профессионального и 

личностного развития, 

заниматься самообразованием, 

Демонстрация умений ставить 

задачи по самообразованию, 

планированию и 

самостоятельному 

Экспертная оценка работы 

студентов по 

самообразованию 
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осознанно планировать 

повышение квалификации. 

приобретению 

профессиональных знаний  

ОК12.Соблюдать действующее 

законодательство и обязательные 

требования нормативных 

документов, а также требования 

стандартов, технических 

условий. 

Демонстрация 

целесообразности, полноты и 

правильности использования 

нормативных документов в 

процессе работы 

Экспертная оценка 

правильности выполнения 

практических работ 
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